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1. Вид практики, способы и формы ее проведения 
 

Вид практики – производственная практика. 

Тип практики – технологическая практика. 

Форма проведения –  дискретно по видам практик путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида 

практики. 

Способы проведения практики: стационарная, выездная.   

Стационарной является практика, которая проводится в организации либо в профиль-

ной организации, расположенной на территории населенного пункта, в котором расположена 

организация. Выездной является практика, которая проводится вне населенного пункта, в 

котором расположена организация. Выездная производственная практика может проводиться 

в полевой форме в случае необходимости создания специальных условий для ее проведения. 

Требования к организации производственной технологической практики определены 

следующими нормативно-правовыми документами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 

№ 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по образовательным программам высшего образования -  программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры»; 

- приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05.08.2020 № 885/390  

«О практической подготовке обучающихся»; 

- Уставом ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ; 

- локальными нормативными актами ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики опреде-

ляется статьями 91 и 92 Трудового кодекса Российской Федерации и составляет:  

-для обучающихся в возрасте до 16 лет – не более 24 часов в неделю;  

-для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет – не более 35 часов в неделю;  

-для обучающихся в возрасте от18 лет и старше – не более 40 часов в неделю.  

Данный тип практики проводится в форме практической подготовки. 

Образовательная деятельность, осуществляемая в форме практической подготовки, 

соответствует области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной де-

ятельности, установленных во ФГОС ВО по направлению подготовки 35.03.07 Технология 

производства и переработки сельскохозяйственной продукции, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации № 669 от 17.07.2017. 

Производственная технологическая практика для обучающихся-инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  может быть организована посредством дистанци-

онных образовательных технологий (далее – ДОТ). Практика в условиях обучения с приме-

нением ДОТ предусматривает предоставление отчетной документации на кафедру в уста-

новленные сроки в электронном (отсканированные документы) и/или бумажном варианте. 

Цель производственной технологической практики – формирование профессиональ-

ных компетенций, необходимых для осуществления самостоятельной технологической дея-

тельности в условиях предприятия или организации по профилю осваиваемой образователь-

ной программы, их применение при решении производственных задач. 

Задачи производственной технологической практики: 
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•актуализация знаний, умений и навыков в области производства качественной про-

дукции растениеводства на основе современных технологий; 

• формирование профессиональных компетенций, необходимых для планирования, 

организации, совершенствования производства, хранения и переработки растениеводческой 

продукции, оценки качества готовой продукции, а также экологически обоснованной дея-

тельности в производственных условиях; 

•приобретение первичного опыта самостоятельной работы в условиях предприятия 

или организации. 

• накопление фактического и эмпирического материала для выпускной квалификаци-

онной работы бакалавра. 

Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья установлены Положением об организации образователь-

ного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в ФГБОУ ВО 

«Мичуринский государственный аграрный университет», утвержденным ректором от 

23.09.2016.  

Продолжительность рабочего дня при прохождении производственной практики по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности в организа-

циях (предприятиях) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, являющихся инва-

лидами I и II групп, составляет не более 35 часов в неделю (статья 92 ТК РФ).  

Производственная технологическая практика для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья  

Производственная технологическая практика для обучающихся – инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья – могут быть организованы посредством дистан-

ционных образовательных технологий (далее – ДОТ). Практика в условиях обучения с при-

менением ДОТ предусматривает предоставление отчетной документации на кафедру в уста-

новленные сроки в электронном (отсканированные документы) и/или бумажном варианте.  

Защита отчета по данному типу практики обучающихся с применением ДОТ допуска-

ется с использованием компьютерных средств контроля знаний и средств телеком-

муникации. 

Производственная технологическая практика как вид работы, призвана реализовать 

практическое раскрытие (применение, использование) теоретических знаний в конкретных 

условиях профессиональной деятельности. Ее реализация направлена на приобретение обу-

чающимся первичных профессиональных умений и навыков по направлению подготовки 

35.03.07 Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции. 

 

2 . Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

В результате прохождения производственной технологической практики обучающийся  

должен обладать следующими профессиональными компетенциями: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач. 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и огра-

ничений. 
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УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-

манде. 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации  иностранном(ых) языке(ах). 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-

развития на основе принципов образования в течение всей жизни. 

ОПК-1. Способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на основе знаний 

основных законов математических, естественнонаучных и общепрофессиональных дисци-

плин с применением информационно-коммуникационных технологий. 

ОПК-2. Способен использовать нормативные правовые акты и оформлять специальную до-

кументацию в профессиональной деятельности. 

ОПК-3. Способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения производ-

ственных процессов.  

ОПК-4. Способен реализовывать современные технологии и обосновывать их применение в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-5. Готов к участию в проведении экспериментальных исследований в профессиональ-

ной деятельности. 

ОПК-6. Способен использовать базовые знания экономики и определять экономическую эф-

фективность в профессиональной деятельности. 

ПКО-1. Способен участвовать в проведении научных исследований по общепринятым мето-

дикам, составлять их описание и формулировать выводы. 

ПКО-3. Способен  – реализовывать технологии производства продукции растениеводства. 

ПКО-4. Реализация технологии производства продукции животноводства. 

ПКО-5. Способен обосновывать режим хранения сельскохозяйственной продукции. 

рекомендуемыми профессиональными компетенциями (ПКР): 

ПКР-1. Способен реализовывать технологии производства плодоовощной продукции. 

ПКР-2. Способен реализовывать технологий переработки  и хранения продукции растение-

водства. 

ПКР-3. Способен реализовывать технологий переработки  и хранения продукции животно-

водства. 

ПКР-4. Способен реализовывать технологии переработки продукции плодоводства и овоще-

водства. 

ПКР-5. Способен осуществлять  контроль качества безопасность  сельскохозяйственного сы-

рья  и продуктов его переработки. 

 

Планируемые результаты обучения и критерии их оценивания 

 
Код и наиме-

нование уни-

версальной 

компетенции 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

универсальных 

компетенций 

Критерии оценивания результатов обучения 

 

низкий (допоро-

говый, компе-

тенция не сфор-

мирована) 

 

пороговый 

 

базовый 

 

продвинутый 

УК-1. 

Способен 

осуществлять 

поиск, крити-

ческий анализ 

и синтез ин-

формации, 

применять 

системный 

подход для 

решения по-

ставленных 

ИД-1УК-1 – Ана-

лизирует задачу, 

выделяя ее базо-

вые составляю-

щие, осуществ-

ляет декомпози-

цию задачи 

Не может анали-

зировать задачу, 

выделяя ее базо-

вые составляю-

щие, не осу-

ществляет де-

композицию 

задачи 

Слабо анализи-

рует задачу, вы-

деляя ее базовые 

составляющие, 

слабо осуществ-

ляет декомпози-

цию задачи 

Хорошо анали-

зирует задачу, 

выделяя ее ба-

зовые состав-

ляющие, хо-

рошо осу-

ществляет де-

композицию 

задачи 

Отлично анали-

зирует задачу, 

выделяя ее базо-

вые составляю-

щие, отлично 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 

ИД-2УК-1 –

Находит и кри-

тически анали-

Не может нахо-

дить и критиче-

ски анализиро-

Не достаточно 

четко находит и 

критически ана-

Достаточно 

быстро нахо-

дит и критиче-

Успешно нахо-

дит и критически 

анализирует ин-
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задач. зирует информа-

цию, необходи-

мую для реше-

ния поставлен-

ной задачи. 

вать информа-

цию, необходи-

мую для реше-

ния поставлен-

ной задачи. 

лизирует ин-

формацию, не-

обходимую для 

решения постав-

ленной задачи. 

ски анализиру-

ет информа-

цию, необхо-

димую для ре-

шения постав-

ленной задачи. 

формацию, не-

обходимую для 

решения постав-

ленной задачи. 

ИД-3УК-1 – Рас-

сматривает воз-

можные вариан-

ты решения за-

дачи, оценивая 

их достоинства и 

недостатки. 

Не может рас-

смотреть воз-

можные вариан-

ты решения за-

дачи и оценить 

их достоинства и 

недостатки. 

Слабо рассмат-

ривает возмож-

ные варианты 

решения задачи, 

чтобы оценить 

их достоинства и 

недостатки. 

Достаточно 

быстро рас-

сматривает 

возможные 

варианты ре-

шения задачи, 

четко оценивая 

их достоинства 

и недостатки. 

Успешно рас-

сматривает воз-

можные вариан-

ты решения за-

дачи, оценивая 

их достоинства и 

недостатки. 

ИД-4УК-1 – Гра-

мотно, логично, 

аргументировано 

формирует соб-

ственные сужде-

ния и оценки. 

Отличает факты 

от мнений, ин-

терпретаций, 

оценок и т.д. в 

рассуждениях 

других участни-

ков деятельности 

Не может гра-

мотно, логично, 

аргументировано 

сформировать 

собственные 

суждения и 

оценки. Не от-

личает факты от 

мнений, интер-

претаций, оце-

нок и т.д. в рас-

суждениях дру-

гих участников 

деятельности 

Не достаточно 

грамотно, ло-

гично, аргумен-

тировано фор-

мирует соб-

ственные сужде-

ния и оценки. 

Слабо отличает 

факты от мне-

ний, интерпре-

таций, оценок и 

т.д. в рассужде-

ниях других 

участников дея-

тельности 

Достаточно 

грамотно, ло-

гично, аргу-

ментировано 

формирует 

собственные 

суждения и 

оценки. Хоро-

шо отличает 

факты от мне-

ний, интерпре-

таций, оценок 

и т.д. в рас-

суждениях 

других участ-

ников деятель-

ности 

Очень грамотно, 

логично, аргу-

ментировано 

формирует соб-

ственные сужде-

ния и оценки. 

Быстро отличает 

факты от мне-

ний, интерпре-

таций, оценок и 

т.д. в рассужде-

ниях других 

участников дея-

тельности 

ИД-5УК-1 – Опре-

деляет и оцени-

вает последствия 

возможных ре-

шений задачи. 

Не может опре-

делить и оценить 

последствия 

возможных ре-

шений задачи. 

Слабо определя-

ет и оценивает 

последствия 

возможных ре-

шений задачи. 

Хорошо опре-

деляет и оце-

нивает послед-

ствия возмож-

ных решений 

задачи. 

Успешно опре-

деляет и оцени-

вает последствия 

возможных ре-

шений задачи. 

УК-2. 

Способен 

определять 

круг задач в 

рамках по-

ставленной 

цели и выби-

рать опти-

мальные спо-

собы их реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых 

норм, имею-

щихся ресур-

сов и ограни-

чений 

ИД-1УК-2 –  Фор-

мулирует в рам-

ках поставлен-

ной цели проек-

та совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, обес-

печивающих  ее 

достижение. 

Определяет 

ожидаемые ре-

зультаты реше-

ния выделенных 

задач. 

Не может фор-

мулировать в 

рамках постав-

ленной цели 

проекта сово-

купность взаи-

мосвязанных 

задач, обеспечи-

вающих  ее до-

стижение. Не 

может опреде-

лять ожидаемые 

результаты ре-

шения выделен-

ных задач. 

Не достаточно 

четко может 

формулировать в 

рамках постав-

ленной цели 

проекта сово-

купность взаи-

мосвязанных 

задач, обеспечи-

вающих  ее до-

стижение. Не 

достаточно чет-

ко может опре-

делять ожидае-

мые результаты 

решения выде-

ленных задач. 

В достаточной 

степени  может 

формулировать 

в рамках по-

ставленной 

цели проекта 

совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, 

обеспечиваю-

щих  ее дости-

жение. Доста-

точно четко 

может опреде-

лять ожидае-

мые результа-

ты решения 

выделенных 

задач. 

Отлично форму-

лирует в рамках 

поставленной 

цели проекта 

совокупность 

взаимосвязан-

ных задач, обес-

печивающих  ее 

достижение.  

Четко может 

определять ожи-

даемые резуль-

таты решения 

выделенных за-

дач. 

ИД-2УК-2 – Про-

ектирует реше-

ние конкретной 

задачи проекта, 

выбирая опти-

мальный способ 

Не может проек-

тировать реше-

ние конкретной 

задачи проекта, 

выбирая опти-

мальный способ 

Не достаточно 

четко может 

проектировать 

решение кон-

кретной задачи 

проекта, выби-

Достаточно 

хорошо может 

проектировать 

решение кон-

кретной задачи 

проекта, выби-

Успешно может 

проектировать 

решение кон-

кретной задачи 

проекта, выби-

рая оптималь-
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ее решения, ис-

ходя из дей-

ствующих пра-

вовых  норм и 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений. 

ее решения, ис-

ходя из дей-

ствующих пра-

вовых  норм и 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений. 

рая оптималь-

ный способ ее 

решения, исходя 

из действующих 

правовых  норм 

и имеющихся 

ресурсов и огра-

ничений. 

рая оптималь-

ный способ ее 

решения, исхо-

дя из действу-

ющих право-

вых  норм и 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений. 

ный способ ее 

решения, исходя 

из действующих 

правовых  норм 

и имеющихся 

ресурсов и огра-

ничений. 

ИД-3УК-2 – 

Решает конкрет-

ные задачи про-

екта, заявленно-

го качества и за 

установленное 

время. 

Не может решать 

конкретные за-

дачи проекта, 

заявленного ка-

чества и за уста-

новленное вре-

мя. 

Слабо решает 

конкретные за-

дачи проекта, 

заявленного ка-

чества и за уста-

новленное вре-

мя. 

Хорошо реша-

ет конкретные 

задачи проекта, 

заявленного 

качества и за 

установленное 

время. 

Отлично решает 

конкретные за-

дачи проекта, 

заявленного ка-

чества и за уста-

новленное вре-

мя. 

ИД-4УК-2 – Пуб-

лично представ-

ляет результаты 

решения кон-

кретной задачи 

проекта. 

Не может пуб-

лично представ-

лять результаты 

решения кон-

кретной задачи 

проекта. 

Не уверенно 

публично пред-

ставляет резуль-

таты решения 

конкретной за-

дачи проекта. 

Достаточно 

четко публич-

но представля-

ет результаты 

решения кон-

кретной задачи 

проекта. 

Отлично пуб-

лично представ-

ляет результаты 

решения кон-

кретной задачи 

проекта. 

УК-3. 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодей-

ствие и реали-

зовывать свою 

роль в коман-

де. 

ИД-1УК-3 – По-

нимает эффек-

тивность ис-

пользования 

стратегии со-

трудничества 

для достижения 

поставленной 

цели, определяет 

свою роль в ко-

манде. 

Не понимает 

эффективность 

использования 

стратегии со-

трудничества 

для достижения 

поставленной 

цели, не опреде-

ляет свою роль в 

команде. 

Слабо понимает 

эффективность 

использования 

стратегии со-

трудничества 

для достижения 

поставленной 

цели, не четко 

определяет свою 

роль в команде. 

Хорошо пони-

мает эффек-

тивность ис-

пользования 

стратегии со-

трудничества 

для достиже-

ния поставлен-

ной цели, до-

статочно четко 

определяет 

свою роль в 

команде. 

Отлично пони-

мает эффектив-

ность использо-

вания стратегии 

сотрудничества 

для достижения 

поставленной 

цели, успешно 

определяет свою 

роль в команде. 

ИД-2УК-3 – 

Понимает осо-

бенности пове-

дения выделен-

ных групп лю-

дей, с которыми 

работа-

ет/взаимодейств

ует, учитывая их 

в своей деятель-

ности (Выбор 

категорий групп 

людей осу-

ществляется об-

разовательной  

организацией в 

зависимости от 

целей подготов-

ки – по возраст-

ным особенно-

стям, по этниче-

скому или рели-

гиозному при-

знаку, социально 

незащищенные 

слои населения и 

т.п.) 

Не понимает 

особенности по-

ведения выде-

ленных групп 

людей, с кото-

рыми работа-

ет/взаимодейств

ует, учитывая их 

в своей деятель-

ности (Выбор 

категорий групп 

людей осу-

ществляется об-

разовательной  

организацией в 

зависимости от 

целей подготов-

ки – по возраст-

ным особенно-

стям, по этниче-

скому или рели-

гиозному при-

знаку, социально 

незащищенные 

слои населения и 

т.п.) 

Не четко пони-

мает особенно-

сти поведения 

выделенных 

групп людей, с 

которыми рабо-

та-

ет/взаимодейств

ует, учитывая их 

в своей деятель-

ности (Выбор 

категорий групп 

людей осу-

ществляется об-

разовательной  

организацией в 

зависимости от 

целей подготов-

ки – по возраст-

ным особенно-

стям, по этниче-

скому или рели-

гиозному при-

знаку, социально 

незащищенные 

слои населения и 

т.п.) 

Хорошо пони-

мает особенно-

сти поведения 

выделенных 

групп людей, с 

которыми ра-

бота-

ет/взаимодейст

вует, учитывая 

их в своей дея-

тельности 

(Выбор катего-

рий групп лю-

дей осуществ-

ляется образо-

вательной  ор-

ганизацией в 

зависимости от 

целей подго-

товки – по воз-

растным осо-

бенностям, по 

этническому 

или религиоз-

ному признаку, 

социально не-

защищенные 

Отлично пони-

мает особенно-

сти поведения 

выделенных 

групп людей, с 

которыми рабо-

та-

ет/взаимодейств

ует, учитывая их 

в своей деятель-

ности (Выбор 

категорий групп 

людей осу-

ществляется об-

разовательной  

организацией в 

зависимости от 

целей подготов-

ки – по возраст-

ным особенно-

стям, по этниче-

скому или рели-

гиозному при-

знаку, социально 

незащищенные 

слои населения и 

т.п.) 
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слои населения 

и т.п.) 

ИД-3УК-3 – Пред-

видит результа-

ты (последствия) 

личных действий 

и планирует по-

следователь-

ность шагов для 

достижения за-

данного резуль-

тата. 

Не предвидит 

результаты (по-

следствия) лич-

ных действий и 

не планирует 

последователь-

ность шагов для 

достижения за-

данного резуль-

тата. 

Слабо предвидит 

результаты (по-

следствия) лич-

ных действий и 

не четко плани-

рует последова-

тельность шагов 

для достижения 

заданного ре-

зультата. 

Хорошо пред-

видит резуль-

таты (послед-

ствия) личных 

действий и 

четко планиру-

ет последова-

тельность ша-

гов для дости-

жения заданно-

го результата. 

Отлично пред-

видит результа-

ты (последствия) 

личных действий 

и успешно пла-

нирует последо-

вательность ша-

гов для дости-

жения заданного 

результата. 

 ИД-4УК-3 – Эф-

фективно взаи-

модействует с 

другими члена-

ми команды, в 

т.ч. участвует в 

обмене инфор-

мацией, знания-

ми и опытом, и  

презентациями 

результатов ра-

боты команды. 

Не эффективно 

взаимодействует 

с другими чле-

нами команды, в 

т.ч. не участвует 

в обмене инфор-

мацией, знания-

ми и опытом, и  

презентациями 

результатов ра-

боты команды. 

Не очень эффек-

тивно взаимо-

действует с дру-

гими членами 

команды, в т.ч. 

не всегда участ-

вует в обмене 

информацией, 

знаниями и опы-

том, и  презента-

циями результа-

тов работы ко-

манды. 

В достаточной 

степени эф-

фективно вза-

имодействует с 

другими чле-

нами команды, 

в т.ч. участвует 

в обмене ин-

формацией, 

знаниями и 

опытом, и  пре-

зентациями 

результатов 

работы коман-

ды. 

Весьма эффек-

тивно взаимо-

действует с дру-

гими членами 

команды, в т.ч. 

активно участву-

ет в обмене ин-

формацией, зна-

ниями и опытом, 

и  презентация-

ми результатов 

работы команды. 

УК-4. 

Способен 

осуществлять 

деловую ком-

муникацию в 

устной и 

письменной 

формах на гос-

ударственном 

языке Россий-

ской Федера-

ции  и ино-

странном (ых) 

языке(ах). 

 

ИД-1УК-4 – Вы-

бирает на госу-

дарственном и 

иностранном 

(ах) языках ком-

муникативно 

приемлемые 

стиль делового 

общения, вер-

бальные и не-

вербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами. 

Не выбирает на 

государственном 

и иностранном 

(ах) языках ком-

муникативно 

приемлемые 

стиль делового 

общения, вер-

бальные и не-

вербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами. 

Не всегда выби-

рает на государ-

ственном и ино-

странном (ах) 

языках комму-

никативно при-

емлемые стиль 

делового обще-

ния, вербальные 

и невербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами. 

Часто выбира-

ет на государ-

ственном и 

иностранном 

(ах) языках 

коммуника-

тивно прием-

лемые стиль 

делового об-

щения, вер-

бальные и не-

вербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами. 

Всегда выбирает 

на государствен-

ном и иностран-

ном (ах) языках 

коммуникативно 

приемлемые 

стиль делового 

общения, вер-

бальные и не-

вербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами. 

ИД-2УК-4 – Ис-

пользует инфор-

мационно-

коммуникацион-

ные технологии 

при поиске не-

обходимой ин-

формации в про-

цессе решения 

стандартных 

коммуникатив-

ных задач на 

государственном 

и иностранном 

(ых) языках. 

Не использует 

информационно-

коммуникацион-

ные технологии 

при поиске не-

обходимой ин-

формации в про-

цессе решения 

стандартных 

коммуникатив-

ных задач на 

государственном 

и иностранном 

(ых) языках. 

Редко использу-

ет информаци-

онно-

коммуникацион-

ные технологии 

при поиске не-

обходимой ин-

формации в про-

цессе решения 

стандартных 

коммуникатив-

ных задач на 

государственном 

и иностранном 

(ых) языках. 

Достаточно 

часто исполь-

зует информа-

ционно-

коммуникаци-

онные техно-

логии при по-

иске необхо-

димой инфор-

мации в про-

цессе решения 

стандартных 

коммуника-

тивных задач 

на государ-

ственном и 

иностранном 

(ых) языках. 

Всегда исполь-

зует информаци-

онно-

коммуникацион-

ные технологии 

при поиске не-

обходимой ин-

формации в про-

цессе решения 

стандартных 

коммуникатив-

ных задач на 

государственном 

и иностранном 

(ых) языках. 
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ИД-3УК-4 – 

Ведет деловую 

переписку, учи-

тывая особенно-

сти стилистики 

официальных и 

неофициальных 

писем, социо-

культурные раз-

личия в формате 

корреспонден-

ции на государ-

ственном и ино-

странном (ых) 

языках. 

Не ведет дело-

вую переписку, 

не учитывает 

особенности 

стилистики офи-

циальных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные раз-

личия в формате 

корреспонден-

ции на государ-

ственном и ино-

странном (ых) 

языках. 

Редко ведет де-

ловую перепис-

ку, не часто учи-

тывает особен-

ности стилисти-

ки официальных 

и неофициаль-

ных писем, со-

циокультурные 

различия в фор-

мате корреспон-

денции на госу-

дарственном и 

иностранном 

(ых) языках. 

Достаточно 

часто ведет 

деловую пере-

писку, учиты-

вая особенно-

сти стилистики 

официальных и 

неофициаль-

ных писем, 

социокультур-

ные различия в 

формате кор-

респонденции 

на государ-

ственном и 

иностранном 

(ых) языках. 

Постоянно ведет 

деловую пере-

писку, учитывая 

особенности 

стилистики офи-

циальных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные раз-

личия в формате 

корреспонден-

ции на государ-

ственном и ино-

странном (ых) 

языках. 

ИД-4УК-4 -  Де-

монстрирует 

интегративные 

умения исполь-

зовать диалоги-

ческое общение 

для сотрудниче-

ства в академи-

ческой комму-

никации обще-

ния: 

- внимательно 

слушая и пыта-

ясь понять суть 

идей других, 

даже если они 

противоречат 

собственным 

воззрениям; 

-  уважая выска-

зывания других, 

как в плане со-

держания, так и 

в плане формы; 

- критикуя аргу-

ментировано и 

конструктивно, 

не задевая 

чувств других; 

- адаптируя  речь 

и язык жестов к 

ситуациям взаи-

модействия. 

Не демонстриру-

ет интегратив-

ные умения ис-

пользовать диа-

логическое об-

щение для со-

трудничества в 

академической 

коммуникации 

общения: 

- внимательно 

слушая и пыта-

ясь понять суть 

идей других, 

даже если они 

противоречат 

собственным 

воззрениям; 

-  уважая выска-

зывания других, 

как в плане со-

держания, так и 

в плане формы; 

- критикуя аргу-

ментировано и 

конструктивно, 

не задевая 

чувств других; 

- адаптируя  речь 

и язык жестов к 

ситуациям взаи-

модействия. 

Редко демон-

стрирует инте-

гративные уме-

ния использо-

вать диалогиче-

ское общение 

для сотрудниче-

ства в академи-

ческой комму-

никации обще-

ния: 

- внимательно 

слушая и пыта-

ясь понять суть 

идей других, 

даже если они 

противоречат 

собственным 

воззрениям; 

-  уважая выска-

зывания других, 

как в плане со-

держания, так и 

в плане формы; 

- критикуя аргу-

ментировано и 

конструктивно, 

не задевая 

чувств других; 

- адаптируя  речь 

и язык жестов к 

ситуациям взаи-

модействия. 

Достаточно 

часто демон-

стрирует инте-

гративные 

умения ис-

пользовать 

диалогическое 

общение для 

сотрудничества 

в академиче-

ской коммуни-

кации обще-

ния: 

- внимательно 

слушая и пыта-

ясь понять суть 

идей других, 

даже если они 

противоречат 

собственным 

воззрениям; 

-  уважая вы-

сказывания 

других, как в 

плане содер-

жания, так и в 

плане формы; 

- критикуя ар-

гументировано 

и конструктив-

но, не задевая 

чувств других; 

- адаптируя  

речь и язык 

жестов к ситу-

ациям взаимо-

действия. 

Постоянно де-

монстрирует 

интегративные 

умения исполь-

зовать диалоги-

ческое общение 

для сотрудниче-

ства в академи-

ческой комму-

никации обще-

ния: 

- внимательно 

слушая и пыта-

ясь понять суть 

идей других, 

даже если они 

противоречат 

собственным 

воззрениям; 

-  уважая выска-

зывания других, 

как в плане со-

держания, так и 

в плане формы; 

- критикуя аргу-

ментировано и 

конструктивно, 

не задевая 

чувств других; 

- адаптируя  речь 

и язык жестов к 

ситуациям взаи-

модействия. 

ИД-5УК-4 – Де-

монстрирует 

умение выпол-

нять перевод 

профессиональ-

ных тестов с 

иностранного 

(ых) на государ-

ственный язык и 

Не демонстриру-

ет умение вы-

полнять перевод 

профессиональ-

ных тестов с 

иностранного 

(ых) на государ-

ственный язык и 

обратно. 

Слабо демон-

стрирует умение 

выполнять пере-

вод профессио-

нальных тестов с 

иностранного 

(ых) на государ-

ственный язык и 

обратно. 

Хорошо де-

монстрирует 

умение выпол-

нять перевод 

профессио-

нальных тестов 

с иностранного 

(ых) на госу-

дарственный 

Успешно демон-

стрирует умение 

выполнять пере-

вод профессио-

нальных тестов с 

иностранного 

(ых) на государ-

ственный язык и 

обратно. 
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обратно. язык и обрат-

но. 

УК-6. 

Способен 

управлять сво-

им временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития 

на основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

ИД-1УК-6 – При-

меняет знание о 

своих ресурсах и 

их пределах 

(личностных, 

ситуативных, 

временных и 

т.д.), для успеш-

ного выполнения 

порученной ра-

боты. 

Не применяет 

знание о своих 

ресурсах и их 

пределах (лич-

ностных, ситуа-

тивных, времен-

ных и т.д.), для 

успешного вы-

полнения пору-

ченной работы. 

Не всегда при-

меняет знание о 

своих ресурсах и 

их пределах 

(личностных, 

ситуативных, 

временных и 

т.д.), для успеш-

ного выполнения 

порученной ра-

боты. 

Достаточно 

часто применя-

ет знание о 

своих ресурсах 

и их пределах 

(личностных, 

ситуативных, 

временных и 

т.д.), для 

успешного вы-

полнения по-

рученной рабо-

ты. 

Всегда применя-

ет знание о сво-

их ресурсах и их 

пределах (лич-

ностных, ситуа-

тивных, времен-

ных и т.д.), для 

успешного вы-

полнения пору-

ченной работы. 

ИД-2УК-6 –

Понимает важ-

ность планиро-

вания перспек-

тивных целей 

собственной де-

ятельности с 

учетом условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда. 

Не понимает 

важность плани-

рования пер-

спективных це-

лей собственной 

деятельности с 

учетом условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда. 

Слабо понимает 

важность плани-

рования пер-

спективных це-

лей собственной 

деятельности с 

учетом условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда. 

Хорошо пони-

мает важность 

планирования 

перспективных 

целей соб-

ственной дея-

тельности с 

учетом усло-

вий, средств, 

личностных 

возможностей, 

этапов карьер-

ного роста, 

временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и 

требований 

рынка труда. 

Отлично пони-

мает важность 

планирования 

перспективных 

целей собствен-

ной деятельно-

сти с учетом 

условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда. 

ИД-3УК-6 –

Реализует наме-

ченные цели 

деятельности с 

учетом условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда. 

Не реализует 

намеченные це-

ли деятельности 

с учетом усло-

вий, средств, 

личностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда. 

Слабо реализует 

намеченные це-

ли деятельности 

с учетом усло-

вий, средств, 

личностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда. 

В достаточно 

степени реали-

зует намечен-

ные цели дея-

тельности с 

учетом усло-

вий, средств, 

личностных 

возможностей, 

этапов карьер-

ного роста, 

временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и 

требований 

рынка труда. 

Успешно реали-

зует намеченные 

цели деятельно-

сти с учетом 

условий, 

средств, лич-

ностных воз-

можностей, эта-

пов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития дея-

тельности и тре-

бований рынка 

труда. 

ИД-4УК-6 – Кри-

тически оцени-

вает эффектив-

ность использо-

вания времени и 

других ресурсов 

при решении 

поставленных 

задач, а также 

относительно 

полученного 

Не может крити-

чески оценивать 

эффективность 

использования 

времени и дру-

гих ресурсов при 

решении постав-

ленных задач, а 

также относи-

тельно получен-

ного результата. 

Не достаточно 

четко может 

критически оце-

нивать эффек-

тивность ис-

пользования 

времени и дру-

гих ресурсов при 

решении постав-

ленных задач, а 

также относи-

В достаточной 

степени может 

критически 

оценивать эф-

фективность 

использования 

времени и дру-

гих ресурсов 

при решении 

поставленных 

задач, а также 

Отлично крити-

чески оценивает 

эффективность 

использования 

времени и дру-

гих ресурсов при 

решении постав-

ленных задач, а 

также относи-

тельно получен-

ного результата. 
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результата. тельно получен-

ного результата. 

относительно 

полученного 

результата. 

ИД-5УК-6 – Де-

монстрирует 

интерес к учебе 

и использует 

предоставляе-

мые возможно-

сти для приобре-

тения новых 

знаний и навы-

ков. 

Не демонстриру-

ет интерес к уче-

бе и не исполь-

зует предостав-

ляемые возмож-

ности для при-

обретения новых 

знаний и навы-

ков. 

Слабо демон-

стрирует интерес 

к учебе и не все-

гда использует 

предоставляе-

мые возможно-

сти для приобре-

тения новых 

знаний и навы-

ков. 

Четко демон-

стрирует инте-

рес к учебе и 

достаточно 

часто исполь-

зует предо-

ставляемые 

возможности 

для приобрете-

ния новых зна-

ний и навыков. 

Успешно демон-

стрирует интерес 

к учебе и всегда 

использует 

предоставляе-

мые возможно-

сти для приобре-

тения новых 

знаний и навы-

ков. 

ОПК-1. Спо-

собен решать 

типовые зада-

чи профессио-

нальной дея-

тельности на 

основе знаний 

основных за-

конов матема-

тических, 

естественно-

научных и об-

щепрофессио-

нальных дис-

циплин с при-

менением ин-

формационно-

коммуникаци-

онных техно-

логий 

ИД-1ОПК-1 – Ис-

пользует основ-

ные законы есте-

ственнонаучных 

дисциплин для 

решения стан-

дартных задач в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции 

Не может ис-

пользовать ос-

новные законы 

естественнона-

учных дисци-

плин для реше-

ния стандартных 

задач в области 

производства, 

переработки и 

хранения сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

Слабо использу-

ет основные за-

коны естествен-

нонаучных дис-

циплин для ре-

шения стандарт-

ных задач в об-

ласти производ-

ства, переработ-

ки и хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

Хорошо ис-

пользует ос-

новные законы 

естественнона-

учных дисци-

плин для ре-

шения стан-

дартных задач 

в области про-

изводства, пе-

реработки и 

хранения сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

Успешно ис-

пользует основ-

ные законы есте-

ственнонаучных 

дисциплин для 

решения стан-

дартных задач в 

области произ-

водства, перера-

ботки и хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции 

ОПК-2. 

Способен ис-

пользовать 

нормативные 

правовые акты 

и оформлять 

специальную 

документацию 

в профессио-

нальной дея-

тельности. 

ИД-1ОПК-2 – Ис-

пользует суще-

ствующие нор-

мативные доку-

менты по вопро-

сам сельского 

хозяйства, нор-

мы и регламенты 

проведения ра-

бот в  области 

растениеводства 

и животновод-

ства,  оформляет 

специальные 

документы для 

осуществления 

производства, 

переработки и 

хранения про-

дукции растени-

еводства и жи-

вотноводства 

Не использует 

существующие 

нормативные 

документы по 

вопросам сель-

ского хозяйства, 

нормы и регла-

менты проведе-

ния работ в  об-

ласти растение-

водства и жи-

вотноводства,  

оформляет спе-

циальные доку-

менты для осу-

ществления про-

изводства, пере-

работки и хране-

ния продукции 

растениеводства 

и животновод-

ства 

Слабо использу-

ет существую-

щие норматив-

ные документы 

по вопросам 

сельского хозяй-

ства, нормы и 

регламенты про-

ведения работ в  

области растени-

еводства и жи-

вотноводства,  

оформляет спе-

циальные доку-

менты для осу-

ществления про-

изводства, пере-

работки и хране-

ния продукции 

растениеводства 

и животновод-

ства 

Достаточно 

часто исполь-

зует суще-

ствующие 

нормативные 

документы по 

вопросам сель-

ского хозяй-

ства, нормы и 

регламенты 

проведения 

работ в  обла-

сти растение-

водства и жи-

вотноводства,  

оформляет 

специальные 

документы для 

осуществления 

производства, 

переработки и 

хранения про-

дукции расте-

ниеводства и 

животновод-

ства. 

Успешно ис-

пользует суще-

ствующие нор-

мативные доку-

менты по вопро-

сам сельского 

хозяйства, нор-

мы и регламенты 

проведения ра-

бот в  области 

растениеводства 

и животновод-

ства,  оформляет 

специальные 

документы для 

осуществления 

производства, 

переработки и 

хранения про-

дукции растени-

еводства и жи-

вотноводства 
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ОПК-3. 

Способен со-

здавать и под-

держивать 

безопасные 

условия вы-

полнения про-

изводственных 

процессов. 

ИД-1ОПК-3 – Со-

здает безопасные 

условия труда, 

обеспечивает 

проведение про-

филактических 

мероприятий по 

предупрежде-

нию производ-

ственного трав-

матизма и про-

фессиональных 

заболеваний. 

Не создает без-

опасные условия 

труда, не обес-

печивает прове-

дение профилак-

тических меро-

приятий по пре-

дупреждению 

производствен-

ного травматиз-

ма и профессио-

нальных заболе-

ваний. 

Не всегда созда-

ет безопасные 

условия труда, 

не всегда обес-

печивает прове-

дение профилак-

тических меро-

приятий по пре-

дупреждению 

производствен-

ного травматиз-

ма и профессио-

нальных заболе-

ваний. 

Достаточно 

часто создает 

безопасные 

условия труда, 

часто обеспе-

чивает прове-

дение профи-

лактических 

мероприятий 

по предупре-

ждению произ-

водственного 

травматизма и 

профессио-

нальных забо-

леваний. 

Отлично создает 

безопасные 

условия труда, 

всегда обеспечи-

вает проведение 

профилактиче-

ских мероприя-

тий по преду-

преждению про-

изводственного 

травматизма и 

профессиональ-

ных заболева-

ний. 

ОПК-4. 

Способен реа-

лизовывать 

современные 

технологии и 

обосновывать 

их применение 

в профессио-

нальной дея-

тельности. 

ИД-1ОПК-4 – 

Обосновывает и 

реализует со-

временные тех-

нологии произ-

водства сельско-

хозяйственной 

продукции 

Не обосновывает 

и не реализует 

современные 

технологии про-

изводства сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

Не всегда обос-

новывает и не 

часто реализует 

современные 

технологии про-

изводства сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

Достаточно 

часто обосно-

вывает и часто 

реализует со-

временные 

технологии 

производства 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

Всегда обосно-

вывает и реали-

зует современ-

ные технологии 

производства 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

ОПК-5. 

Готов к уча-

стию в прове-

дении экспе-

риментальных 

исследований 

в профессио-

нальной дея-

тельности. 

ИД-1ОПК-5 – Про-

водит экспери-

ментальные ис-

следования в 

области произ-

водства и пере-

работки сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

Не проводит 

эксперименталь-

ные исследова-

ния в области 

производства и 

переработки 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции. 

Не всегда прово-

дит эксперимен-

тальные иссле-

дования в обла-

сти производства 

и переработки 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции. 

Хорошо про-

водит экспери-

ментальные 

исследования в 

области произ-

водства и пе-

реработки 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

Отлично прово-

дит эксперимен-

тальные иссле-

дования в обла-

сти производства 

и переработки 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

ОПК-6. 

Способен ис-

пользовать 

базовые зна-

ния экономики 

и определять 

экономиче-

скую эффек-

тивность в 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

ИД-1ОПК-6 – 

Определяет эко-

номическую эф-

фективность 

применения тех-

нологических 

приемов произ-

водства и пере-

работки сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

Не определяет 

экономическую 

эффективность 

применения тех-

нологических 

приемов произ-

водства и пере-

работки сель-

скохозяйствен-

ной продукции 

Слабо определя-

ет экономиче-

скую эффектив-

ность примене-

ния технологи-

ческих приемов 

производства и 

переработки 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

Хорошо опре-

деляет эконо-

мическую эф-

фективность 

применения 

технологиче-

ских приемов 

производства и 

переработки 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

Отлично опреде-

ляет экономиче-

скую эффектив-

ность примене-

ния технологи-

ческих приемов 

производства и 

переработки 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции 

ПКО-1. 

Способен 

участвовать в 

проведении 

научных ис-

следований по 

общепринятым 

методикам, 

составлять их 

описание и 

формулиро-

вать выводы 

ИД-1ПК-1 – 

Участвует в про-

ведении научных 

исследований по 

общепринятым 

методикам, осу-

ществляет 

обобщение и 

статистическую 

обработка ре-

зультатов опы-

тов , формули-

рование выводов  

Не может участ-

вовать в прове-

дении научных 

исследований по 

общепринятым 

методикам, осу-

ществляет 

обобщение и 

статистическую 

обработка ре-

зультатов опы-

тов , формули-

рование выво-

дов. 

Не достаточно 

участвует в про-

ведении научных 

исследований по 

общепринятым 

методикам, осу-

ществляет 

обобщение и 

статистическую 

обработка ре-

зультатов опы-

тов , формули-

рование выводов 

Достаточно 

участвует в 

проведении 

научных ис-

следований по 

общепринятым 

методикам, 

осуществляет 

обобщение и 

статистиче-

скую обработ-

ка результатов 

опытов , фор-

мулирование 

выводов. 

Успешно участ-

вует в проведе-

нии научных 

исследований по 

общепринятым 

методикам, осу-

ществляет 

обобщение и 

статистическую 

обработка ре-

зультатов опы-

тов , формули-

рование выводов 
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ПКО-3. 

Способен – 

реализовывать 

технологии 

производства 

продукции 

растениевод-

ства 

ИД-1ПК-3 – Реа-

лизует техноло-

гии производ-

ства продукции 

растениеводства 

Не участвует в 

реализации тех-

нологии произ-

водства продук-

ции растение-

водства 

Не всегда участ-

вует в реализа-

ции технологии 

производства 

продукции рас-

тениеводства 

Достаточно 

часто участву-

ет в реализа-

ции техноло-

гии производ-

ства продукции 

растениевод-

ства 

Всегда участвует 

в реализации 

технологии про-

изводства про-

дукции растени-

еводства 

ПКО-4. 

Реализация 

технологии 

производства 

продукции 

животновод-

ства 

ИД-1ПК-4  - Спо-

собен  – реали-

зовывать техно-

логии производ-

ства продукции 

животноводства 

Не способен  – 

реализовывать 

технологии про-

изводства про-

дукции живот-

новодства 

Не всегда спосо-

бен  – реализо-

вывать техноло-

гии производ-

ства продукции 

животноводства 

Достаточно 

часто способен  

– реализовы-

вать техноло-

гии производ-

ства продукции 

животновод-

ства. 

Всегда способен  

– реализовывать 

технологии про-

изводства про-

дукции живот-

новодства 

ПКО-5. 

Способен 

обосновывать 

режим хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции. 

ИД-1ПК-5  - 

Обосновывает 

режим хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции. 

Не обосновывает 

режим хранения 

сельскохозяй-

ственной про-

дукции. 

Не всегда обос-

новывает режим 

хранения сель-

скохозяйствен-

ной продукции. 

Достаточно 

часто обосно-

вывает режим 

хранения сель-

скохозяйствен-

ной продук-

ции.. 

Всегда проводит 

обоснование 

режима хране-

ния сельскохо-

зяйственной 

продукции. 

ПКР-1. 

Способен реа-

лизовывать 

технологии 

производства 

плодоовощной 

продукции . 

ИД-1ПК-10 – 

Реализует техно-

логии производ-

ства плодоовощ-

ной продукции 

Не может реали-

зовывать техно-

логии производ-

ства плодоовощ-

ной продукции 

Не уверенно мо-

жет реализовы-

вать технологии 

производства 

плодоовощной 

продукции 

Достаточно 

хорошо может 

реализовывать 

технологии 

производства 

плодоовощной 

продукции  

Уверенно  реа-

лизует техноло-

гии производ-

ства плодоовощ-

ной продукции 

ПКР-2. 

Способен реа-

лизовывать 

технологий 

переработки  и 

хранения про-

дукции расте-

ниеводства 

ИД-1ПК-11 – 

Реализует техно-

логии перера-

ботки  продук-

ции растение-

водства  

Не готов реали-

зовывать техно-

логии перера-

ботки  продук-

ции растение-

водства  

Слабо подготов-

лен для реализа-

ции технологии 

переработки  

продукции рас-

тениеводства  

Достаточно 

хорошо может 

реализовывать 

т технологии 

переработки  

продукции рас-

тениеводства  

Уверенно реали-

зует технологии 

переработки  

продукции рас-

тениеводства 

 

ПКР-3. 

Способен реа-

лизовывать 

технологий 

переработки  и 

хранения про-

дукции живот-

новодства  

ИД-1ПК-12 – 

Реализует техно-

логии перера-

ботки  продук-

ции животно-

водства. 

 

Не может реали-

зовывать техно-

логии перера-

ботки  продук-

ции животно-

водства. 

 

Неуверенно мо-

жет реализовы-

вать технологии 

переработки  

продукции жи-

вотноводства  

Достаточно 

реализовывать 

технологии 

переработки  

продукции жи-

вотноводства  

Отлично реали-

зовывать техно-

логии перера-

ботки  продук-

ции животно-

водства  

ПКР-4. 

Способен реа-

лизовывать 

технологии 

переработки 

продукции 

плодоводства 

и овощевод-

ства 

ИД-1ПК-13 – 

Реализует техно-

логии перера-

ботки продукции 

плодоводства и 

овощеводства 

Не готов реали-

зовывать техно-

логии перера-

ботки продукции 

плодоводства и 

овощеводства 

Слабо подготов-

лен к  реализа-

ции технологии 

переработки 

продукции пло-

доводства и 

овощеводства 

Достаточно 

хорошо подго-

товлен к  реа-

лизации техно-

логии перера-

ботки продук-

ции плодовод-

ства и овоще-

водства 

Отлично подго-

товлен к  реали-

зации техноло-

гии переработки 

продукции пло-

доводства и 

овощеводства 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический – Контроль 

качества сельскохозяйственного сырья  и продуктов его переработки 

ПКР-5. 

Способен 

осуществлять  

контроль каче-

ИД-1ПК-14 – 

Осуществлять  

контроль каче-

ства  сельскохо-

Не готов осу-

ществлять кон-

троль качества  

сельскохозяй-

Слабо готов 

осуществлять – 

контроль каче-

ства  сельскохо-

Достаточно 

хорошо подго-

товлен к  осу-

ществлению  

Отлично подго-

товлен к  осу-

ществлению  

контроль каче-
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ства  

 безопасность  

сельскохозяй-

ственного сы-

рья  и продук-

тов его пере-

работки 

зяйственного 

сырья  и продук-

тов его перера-

ботки 

ственного сырья  

и продуктов его 

переработки 

зяйственного 

сырья  и продук-

тов его перера-

ботки 

контроль каче-

ства  сельско-

хозяйственного 

сырья  и про-

дуктов его пе-

реработки 

ства сельскохо-

зяйственного 

сырья  и продук-

тов его перера-

ботки 

 

3. Место и объем практики в структуре образовательной  

программы  
 

В соответствии с учебным планом производственная технологическая практика вхо-

дит в Блок 2 "Практики. Обязательная часть". 

Для успешного прохождения производственной технологической практики необхо-

димо в качестве предшествующих освоить такие дисциплины, как «Производство продукции 

животноводства»; «Технология хранения и переработки продукции животноводства»; «Обо-

рудование перерабатывающих производств»; «Технология мясопродуктов»;  «Производство 

комбикормов»; «Технология производства шерсти и овчин»; «Анализ и оценка питательно-

сти кормовых средств»; «Стандартизация и сертификация сельскохозяйственной продук-

ции».  

В свою очередь, производственная практика является предшествующей  для государ-

ственной итоговой аттестации: сдачи государственного экзамена,  написания и защиты вы-

пускной квалификационной работы. 

Прохождение практики позволяет обучающимся применять полученные 

теоретические знания в условиях производства, формирует у них творческое отношение к 

труду и помогает лучше ориентироваться в выбранном ими направлении, а также позволяет 

пополнить необходимый материал для выполнения выпускной квалификационной работы. 

 
3.1. Матрица соотнесения разделов производственной технологической практики  

и формируемых в них универсальных, общекультурных  

и  профессиональных компетенций 

 

Компетенции Разделы (этапы) производственной технологической практики 

Раздел 1. Об-

щее ознаком-

ление с пред-

приятием 

Раздел 2.  Изу-

чение вопросов 

экономики, 

организации и 

управления 

предприятия по 

теме диплом-

ной работы 

Раздел 3. Освое-

ние технологии 

ведущих отраслей 

производства и 

переработки про-

дукции животно-

водства на пред-

приятии связан-

ных с темой ди-

пломной работы 

Раздел 4. . Сбор 

материала для 

написания ди-

пломной рабо-

ты в течение 

всего времени 

практики 

Раздел 5. 

Оформление 

и написание 

отчета о 

практике 

УК – 1 + + + + + 

УК – 2 + + + + + 

УК – 3 + + + + + 

УК – 4 + + + + + 

УК – 6 + + + + + 

ОПК – 1 + + + + + 
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ОПК – 2 + + + + + 

ОПК – 3 + + + + + 

ОПК – 4 + + + + + 

ОПК – 5 + + + + + 

ОПК – 6 + + + + + 

ПКО – 1 + + + + + 

ПКО – 3 + + + + + 

ПКО – 4 + + + + + 

ПКО – 5 + + + + + 

ПКР – 1 + + + + + 

ПКР – 2 + + + + + 

ПКР – 3 + + + + + 

ПКР – 4 + + + + + 

ПКР – 5 + + + + + 

 

Траектория  формирования компетенций выделяет этапы (курсы) формирования в 

соответствии  с  календарным графиком учебного процесса, при этом соблюдается принцип 

нарастающей сложности.  

Основными этапами формирования указанных компетенций при прохождении 

практики является последовательное изучение содержательно связанных между собой 

разделов (тем) практики. Изучение каждого раздела (темы) предполагает овладение 

обучающимися необходимыми компетенциями.  

Результат аттестации обучающихся на различных этапах формирования компетенций 

показывает уровень освоения компетенций обучающимися. Освоение практики базируется 

на  знаниях и умениях, полученных обучающимися после освоения дисциплин или 

получение первоначальных знаний и навыков до изучения дисциплин.  

Практика обеспечивает преемственность и последовательность в изучении 

теоретического и практического материала, закрепление и углубление теоретической  

подготовки  по практическому применению современных технологий производства  и 

переработки сельскохозяйственной продукции.  

Прохождение практики позволяет обучающимся применять полученные 

теоретические знания в условиях производства, формирует у них творческое отношение к 

труду и помогает лучше ориентироваться в выбранном направлении подготовки.  

 

4. Объем практики и ее продолжительность 
4.1 Объем, продолжительность производственной технологической практики  

Согласно учебному плану по направлению подготовки 35.03.07 Технология 

производства и переработки сельскохозяйственной продукции направленность (профиль) 

Технология производства и переработки продукции животноводства объем 

производственной технологической практики составляет 15 зачетных единиц (540 

академических часов), Практика проводится на 3 курсе. Продолжительность одного дня 

производственной практики составляет 6 часов. Вид итогового контроля – зачет с оценкой. 

Согласно  учебному  плану  продолжительность  и  сроки  производственной техноло-

гической практики представлены в таблице 1. 

 Таблица 1 - Объем производственной технологической практики и виды учебной работы 
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Таблица 2 – Лекции 

№ Темы лекций 

и их содержание 

Объем в акад. часах Формируемые компе-

тенции очная 

форма 

обучения 

заочная 

форма  

обучения 

1 

Задачи и порядок прохождения 

производственной технологиче-

ской  практики 

2 2 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-

4; УК-6; ОПК-1; ОПК-

2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ПКР-1 ; 

ПКР-2; ПКР-3; ПКР-4; 

ПКР-5; ПКО-1; ПКО-3; 

ПКО-4; ПКО-5 

Итого 2 2  

 

4.2. Виды работ и график прохождения практики 

Разделы производственной  

технологической практики  
Вид самостоятельной работы 

Объем акад. часов 

очная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

Раздел 1. Общее ознаком-

ление с предприятием  

 

выполнение обучающимися 

индивидуальных  заданий 
75 75 

работа с рекомендуемой литературой 20 20 

Раздел 2.  Изучение вопро-

сов экономики, организа-

ции и управления предпри-

ятия  

выполнение обучающимися 

индивидуальных  заданий 
50 50 

 

работа с рекомендуемой литературой 
32 32 

Раздел 3. Освоение техно-

логии ведущих отраслей 

производства и переработ-

ки продукции животновод-

ства на предприятии  

выполнение обучающимися 

индивидуальных  заданий 
105 105 

 

работа с рекомендуемой литературой 32 32 

Раздел 4. Сбор материала 

для написания дипломной 

работы в течение всего 

времени практики 

выполнение обучающимися 

индивидуальных  заданий 
76 76 

работа с рекомендуемой литературой 
32 32 

Раздел 5. Оформление и выполнение обучающимися 70 70 

Вид занятий 

Количество акад. часов 

по очной форме 

обучения 

(6 семестр) 

по заочной форме 

обучения 

(4 курс) 

Общая трудоемкость дисциплины 540 540 

Контактная работа обучающихся с преподава-

телем, в т.ч.  
2 2 

      лекции 2 2 

Самостоятельная работа. в т.ч. 538 538 

      выполнение обучающимися  

      индивидуальных  заданий 

376 376 

      работа с рекомендуемой литературой 162 162 

Вид итогового контроля  зачет с оценкой зачет с оценкой 
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написание отчета о практи-

ке 

индивидуальных  заданий 

работа с рекомендуемой литературой 46 46 

Итого 538 538 

 

5.Содержание практики 

Производственная технологическая практика проводится для успешного освоения 

ОПОП в соответствии с видами будущей профессиональной деятельности - научно-

исследовательской, организационно-управленческой и производственно-технологической. 

 

Общее ознакомление с хозяйством. Местонахождение хозяйства, его климатические 

и почвенные условия. Экспликация земельных угодий и их использование. Специализация 

хозяйства. Размещение и размеры хозяйства. Система земледелия. Энерговооруженность хо-

зяйства.  Структура управления хозяйством. 

Технология хранения и переработки молока. Производство молочных продуктов. 

Молоко и молочные продукты, их значение в питании человека. Физико-химические показа-

тели и биохимические свойства молока коров. Влияние различных факторов на состав и 

свойства молока. Основные санитарно-гигиенические требования к получению молока и его 

сохранению. Учет и первичная обработка молока. Немолочное сырье, используемое в произ-

водстве молочных продуктов. Механическая обработка молока: сепарирование, очистка, 

нормализация, гомогенизация. Воздействие на молоко различных температурных режимов 

(охлаждение, замораживание, пастеризация, стерилизация). Производство питьевого молока 

и сливок. Производство кисломолочных продуктов. Технология производства кисломолоч-

ных заквасок. Технология производства сметаны, творога и творожных изделий. Технология 

приготовления сливочного масла.  Технология производства сыра. Технология производства 

молочных консервов. Технология производства мороженого и детских молочных продуктов. 

Производство молочных продуктов из вторичного сырья. 

Правила сдачи-приемки скота. Сельскохозяйственные животные как сырье для 

мясной промышленности. Общая характеристика мясной продуктивности животных. Удель-

ный вес разных видов животных в общем мясном балансе страны. Рациональное использо-

вание возможностей  коневодства, кролиководства, птицеводства, нутриеводства для увели-

чения производства мяса и расширения ассортимента мясопродуктов. 

Порядок проведения закупок сельскохозяйственных животных и птицы. 

Транспортировка убойных животных на мясокомбинат. Транспортная документация и 

виды транспортировки (автомобильным транспортом, по железной дороге, водным транс-

портом, перегон животных). Основные задачи при организации перевозки скота и птицы. 

Зооветеринарные мероприятия при подготовке животных к транспортировке, факто-

ры, влияющие на состояние животных в пути. Санитарная обработка транспортных средств. 

Порядок приёма и сдачи животных для убоя. Порядок приёма и сдачи скота и птицы 

для убоя по живой массе и упитанности. Понятие о живой и приёмной массе. 

Нормы скидок. Термины и определения на скот для убоя. Сортировка животных по 

полу, возрасту и упитанности. Методы определения упитанности скота и птицы. Категории 

упитанности и требования ГОСТа на скот, птицу и кроликов. 

Правила сдачи и приёма скота и расчетов за него по массе и качеству мяса. Особенно-

сти приёма скота. 

Технология продуктов убояживотных и птицы. Предубойное содержание скота и 

его значение. Предубойный ветеринарный осмотр. Способы убоя и их влияние на качество 
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мяса. Техника безопасности при убое животных. Переработка и зачистка туш. 

Переработка свиней в шкуре, без шкуры и со снятием крупона. Осмотр и оценки туш 

по категориям упитанности. Правила клеймения туш. Понятие об убойном выходе и убойной 

массе. 

Непищевые отходы и конфискаты и их рациональное использование. Кормовая мука. 

Сырьё животного происхождения. Пух, перо, рога, копыта, кость, волос, щетина и их хозяй-

ственное значение. 

Технология кожевенно-мехового сырья. Хозяйственное значение кожевенного сырья. 

Методы съёмки, обрядка, мездрение, способы консервирования и хранения шкур. Пороки 

шкур. Причины их возникновения и предупреждение пороков. Борьба с молью и жуком-

кожеедом. 

Технология консервирования и хранения мяса и мясных продуктов. Методы консер-

вирования, их обоснование и значение. Классификация мяса по термическому состоянию. 

Консервирование мяса низкими и высокими температурами. Технология консервного 

производства и оценка качества консервов. Консервирование мяса посолом. Сухой и мокрой 

посолы. Состав посолочной смеси, копчение, вяление, высушивание, запекание. Сущность 

методов консервирования и оценка качества полученных продуктов. Новые методы консер-

вирования - сублимационная сушка, ультрафиолетовое и инфракрасное облучение и другие. 

Технология хранения и переработки продукции птицеводства. Технология убоя и 

переработка птицы. Оценка качества мяса птицы. Производство яичного порошка, меланжа.  

Технология хранения и переработки продукции пчеловодства. Технология пере-

работки меда. Пчелиный воск. Прополис. Пыльца и перга. Маточное молочко. Пчелиный яд.  

Технология хранения и переработки продукции рыбоводства. Технология перера-

ботки и хранения рыбы и рыбных продуктов. Заготовка живой рыбы. Производство охла-

жденной и мороженой рыбы. Производство рыбного филе и фаршей. Посол и маринование 

рыбы. Копчение рыбы. Основные виды и производство рыбных консервов.  

 

6. Формы отчетности практики 
 

Форма промежуточного контроля – дневник практики. 

Форма итогового контроля знаний – зачет с оценкой. 

По результатам производственной технологической практики обучающийся обязан 

предоставить: индивидуальное задание, рабочий график (план) проведения практики или 

совместный график (план), дневник практики, содержание и планируемые результаты прак-

тики, характеристику с места прохождения практики, письменный отчет о прохождении 

практики.  

Рабочий график (план) производственной технологической практики обучающихся 

определяет содержание работы (виды работ), сроки и формы отчетности. График (план) 

должен разрабатываться обучающимся при консультативной помощи научного руководите-

ля, окончательная редакция плана подлежит согласованию с руководителем практики.  

При прохождении практики в профильной организации руководителем практики от 

организации и руководителем практики от профильной организации составляется сов-

местный рабочий график (план) производственной практики. Он определяет виды работ, 

сроки и формы отчетности и разрабатывается на весь период практики.  

Содержание производственной технологической практики должно быть раскрыто и 

представлено в графике (плане) таким образом, чтобы:  
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- обучающийся четко представлял характер, объем и виды работы, которую ему пред-

стоит выполнить; 

- руководитель практики имел возможность эффективно контролировать и направлять 

работу обучающегося в режиме обратной связи.  

Контроль должен быть формирующим, т.е. основанным на обратной связи от руково-

дителя практики к обучающемуся. При такой форме контроля руководитель практики, озна-

комившись с результатом его работы по определенному виду, получает возможность в опе-

ративном режиме корректировать работу обучающегося. В результате основанная на обрат-

ной связи формирующая оценка превращается в эффективный инструмент обучения.  

Результатом производственной технологической практики  является отчет, который 

представляется обучающимся на выпускающую кафедру.  

Содержание производственной технологической практики  определяется полученным 

заданием, ее целью и задачами, научной новизной, а также компетенциями, которыми дол-

жен овладеть обучающийся по завершении данной практики.  

В задачи входит:  

- углубление и закрепление теоретических знаний и практических умений и навыков;  

- подготовка обучающихся к выполнению в условиях реального производственного 

процесса научно-исследовательского вида профессиональной деятельности;  

- развитие способностей к самостоятельной деятельности в процессе выполнения ра-

боты: организаторских, аналитических, коммуникативных, исследовательских, самооргани-

зации и самоконтроля;  

- формирование профессионального интереса, чувства ответственности и уважения к 

выбранной профессии;  

- подготовка дневника и отчета о прохождении учебной практики по получению пер-

вичных профессиональных умений и навыков.  

В первую очередь производственная практика  по  получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности связана с формированием необходимых 

практических знаний, умений и навыков по производству и переработке сельскохозяйствен-

ного сырья и производству безопасных продуктов питания. 

В отчете должно содержаться: цель, задачи и объект исследования; результаты изуче-

ния и анализа основных литературных источников. 

По результатам прохождения производственной технологической практики  составля-

ется отчет о ее прохождении.  

При составлении отчета следует придерживаться следующих общих требований: чет-

кость и логическая последовательность изложения материала; убедительность аргументации; 

краткость и точность формулировок, исключающих возможность неоднозначного толкова-

ния; конкретность изложения результатов; обоснованность выводов.  

По итогам  практики выдается характеристика, отражающая уровень компетенций, 

степень выполнения программы практики и общую оценку за практику. Характеристика со-

держит данные о выполнении обучающимся программы практики, об его отношении к рабо-

те, об оценке его умений и навыков применять теоретические знания на практике. Характе-

ристика подписывается руководителем практики от организации (структурного подразделе-

ния), в которой она проводилась, заверяется печатью.  

Правила оформления отчета 

Отчет оформляется в виде текста, подготовленного на персональном компьютере с 

помощью текстового редактора и отпечатанного на принтере на листах формата А4, с од- 
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ной стороны. Текст на листе должен иметь книжную ориентацию, альбомная ориентация до-

пускается только для таблиц и схем. Основной цвет шрифта – черный.  

Поля страницы должны иметь следующие размеры: левое – 35 мм, правое 15 мм, 

верхнее и нижнее – 20 мм.  

Текст печатается через полтора интервала шрифтом TimesNewRoman, размер шрифта 

14.  

Абзацный отступ должен быть одинаковым по всему тексту и равен 1,25.  

Наименования всех структурных элементов отчета (за исключением приложений) за-

писываются в виде заголовков строчными буквами по центру страницы без подчеркивания 

(шрифт 14 жирный). Точка после заголовка не ставится.  

Страницы нумеруются арабскими цифрами с соблюдением сквозной нумерации по 

всему тексту. Номер страницы проставляется в нижней части листа справа без точки. Ти-

тульный лист включается в общую нумерацию страниц. Номер страницы на титульном листе 

не проставляется (нумерация страниц – автоматическая).  

Разделы имеют порядковые номера в пределах всего отчета и обозначаются араб-

скими цифрами. Номер подраздела состоит из номеров раздела и подраздела, разделенных 

точкой. В конце номера подраздела точка не ставится. Разделы основной части отчета следу-

ет начинать с нового листа (страницы).  

При ссылках на структурную часть текста отчета указываются номера разделов, под-

разделов, пунктов, подпунктов, перечислений, графического материала, формул, таблиц, 

приложений, а также графы и строки таблицы, данного отчета. При ссылках следует писать: 

«… в соответствии с разделом 2», «… в соответствии со схемой 2», «(схема 2)», «в соответ-

ствии с таблицей 1», «таблица 4», «… в соответствии с приложением А» и т. п.  

Таблицу с большим количеством строк допускается переносить на другой лист (стра-

ницу). При переносе части таблицы на другой лист (страницу) слово «Таблица» и номер ее 

указывают один раз справа над первой частью таблицы, над другими частями пишут слово 

«Продолжение» и указывают номер таблицы, на пример: «Продолжение таблицы 1». При 

переносе таблицы на другой лист (страницу) заголовок помещают только над ее первой ча-

стью. Необходимо указывать при переносе обозначение столбцов таблицы. В таблицах до-

пускается применение 12 размера шрифта.  

Приложения к отчету оформляются на отдельных листах, причем каждое из них 

должно иметь свой тематический заголовок и в правом верхнем углу страницы надпись 

«Приложение» с буквенным обозначение.  

На последней странице заключения обучающийся проставляет дату сдачи отчета и 

подпись.  

Список использованной литературы группируется в алфавитном порядке. Ссылки в 

тексте на опубликованные материалы должны быть в круглых скобках. Оформление ссылки 

на литературу должно соответствовать требованиям ГОСТ 7.1-2003 Система стандартов по 

информатизации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая запись. Библио-

графическое описание. Общие требования и правила составления», ГОСТ Р 7.0.5-2008 Биб-

лиографическая ссылка. Общие требования и правила составления и ГОСТ 7.82-2001 Биб-

лиографическая запись. Библиографическое описание электронных ресурсов. Текст отчета и 

дневника должен быть сброшюрован. 

 

Шкала оценочных средств 
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Уровни освое-

ния компетен-

ций  

Критерии оценивания Оценочные 

средства 

(кол-во баллов) 

Продвинутый 

(75 -100 баллов) 

Зачтено с оцен-

кой "отлично" 

    Демонстрирует глубокие знания  

достижений  науки и техники в области собствен-

ных научных исследований; методики проведения 

полевых и лабораторных опытов, методов статисти-

ческой обработки экспериментальных данных; 

    Умеет выделять актуальные проблемы, обобщать 

научный материал по теме исследований; обрабаты-

вать и анализировать полученные результаты, под-

вергать их статистической обработке; самостоятель-

но формулировать выводы по результатам исследо-

ваний; 

       Показывает эффективные навыки обобщения и 

оформления результатов исследований в виде отчета 

и публикаций; навыки публичных выступлений. 

Отчет о прак-

тике  

(37-50 баллов); 

Вопросы для 

защиты отчета 

(38-50 баллов).   

 

Базовый 

(50 -74 балла) – 

Зачтено с оцен-

кой "хорошо" 

Имеются достаточные знания  

достижений  науки и техники в области собствен-

ных научных исследований; методики проведения 

полевых и лабораторных опытов, методов статисти-

ческой обработки экспериментальных данных; 

    Умеет выделять актуальные проблемы, обобщать 

научный материал по теме исследований; обрабаты-

вать и анализировать полученные результаты, под-

вергать их статистической обработке; самостоятель-

но формулировать выводы по результатам исследо-

ваний; 

       Имеет навыки обобщения и оформления резуль-

татов исследований в виде отчета.   

Отчет о прак-

тике 

(25-36 баллов); 

Вопросы для 

защиты отчета 

(25-37 баллов).   

Пороговый 

(35 - 49 баллов) 

– 

Зачтено с оцен-

кой "удовлетво-

рительно" 

 Поверхностные знания достижений  науки и техни-

ки в области собственных научных исследований; 

методики проведения полевых и лабораторных опы-

тов, методов статистической обработки эксперимен-

тальных данных; 

    Обобщать научный материал по теме исследова-

ний; обрабатывать и анализировать полученные ре-

зультаты, подвергать их статистической обработке; 

формулировать выводы по результатам исследова-

ний, в целом, умеет, но возможности и методы огра-

ничены 

       Показывает невысокие навыки обобщения и 

оформления результатов исследований. 

Отчет о прак-

тике 

(17-25 баллов); 

Вопросы для 

защиты отчета 

(18-24 баллов).   

Низкий допоро-

говый) (компе-

тенция не сфор-

мирована)  

(0-34 баллов) 

"неудовлетвори-

тельно" 

Не знает достижений  науки и техники в области 

собственных научных исследований; методику про-

ведения полевых и лабораторных опытов, методы 

статистической обработки экспериментальных дан-

ных; 

    Не умеет выделять актуальные проблемы, обоб-

щать научный материал по теме исследований; об-

рабатывать и анализировать полученные результа-

ты, подвергать их статистической обработке; само-

Отчет о прак-

тике 

(0-17 баллов); 

Вопросы для 

защиты отчета 

(0-17 баллов).    
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стоятельно формулировать выводы по результатам 

исследований; 

Не владеет навыками обобщения и оформления ре-

зультатов исследований в виде отчета и публикаций; 

навыками публичных выступлений. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной технологической практике 

Основным видом оценочных средств является отчет о прохождении производствен-

ной технологической практики. 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств по производственной технологической практике 

№ 

 п/п 

 

Контролируемые разделы 

(этапы) 

производственной  

технологической  практики 

Код  

контролируемой  

компетенции 

Оценочное средство 

наименование 

 

Кол-

во 

1 

Раздел 1. Общее ознакомление 

с предприятием  

 

 

 

 

 

 

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ПКР-1; ПКР-

2; ПКР-3; ПКР-4; 

ПКР-5; ПКО-1; 

ПКО-3; ПКО-4; 

ПКО-5 

Отчет о практике 

Вопросы к зачету 

1 

5 

2 

Раздел 2.  Изучение вопросов 

экономики, организации и 

управления предприятия  

 

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ПКР-1; ПКР-

2; ПКР-3; ПКР-4; 

ПКР-5; ПКО-1; 

ПКО-3; ПКО-4; 

ПКО-5 

Отчет о практике 

Вопросы к зачету 

1 

5 

3 

Раздел 3. Освоение техноло-

гии ведущих отраслей произ-

водства и переработки про-

дукции животноводства на 

предприятии  

 

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ПКР-1; ПКР-

2; ПКР-3; ПКР-4; 

ПКР-5; ПКО-1; 

ПКО-3; ПКО-4; 

ПКО-5 

Отчет о практике 

Вопросы к зачету 

1 

10 

4 

Раздел 4. Сбор материала для 

написания дипломной работы 

в течение всего времени прак-

тики 

 

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ПКР-1; ПКР-

2; ПКР-3; ПКР-4; 

ПКР-5; ПКО-1; 

ПКО-3; ПКО-4; 

ПКО-5 

Отчет о практике 

Вопросы к зачету 

1 

10 
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5 

Раздел 5. Оформление и напи-

сание отчета о практике 

 

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ПКР-1; ПКР-

2; ПКР-3; ПКР-4; 

ПКР-5; ПКО-1; 

ПКО-3; ПКО-4; 

ПКО-5 

Отчет о практике 

Вопросы к зачету 

1 

10 

 

7.2 Комплект вопросов, при защите отчета по практике 

 

1. Обоснуйте целесообразность внутрихозяйственной организации территории предпри-

ятия, в котором проходила производственная практика?  

2. Когда составлялся проект предприятия?  

3. Охарактеризуйте расположение предприятия центров и населенных пунктов на терри-

тории хозяйства?  

4. Какие пространственные недостатки предприятия  существуют?           

5. Какие площади, если таковые имеются, запроектированы под основные и вспомога-

тельные площадки?   

6. Влияние различных факторов на состав и свойства молока. 

7. Физико-химические показатели и биохимические свойства молока коров. 

8. Основные санитарно-гигиенические требования к получению молока и его сохране-

нию. Учет и первичная обработка молока. 

9. Немолочное сырье, используемое в производстве молочных продуктов. 

10. Механическая обработка молока: сепарирование, очистка, нормализация, гомогениза-

ция. 

11. Воздействие на молоко различных температурных режимов (охлаждение, заморажи-

вание, пастеризация, стерилизация). 

12. Производство питьевого молока и сливок  

13. Производство кисломолочных продуктов 

14. Технология производства сметаны  

15. Технология производства творога и творожных изделий  

16. Технология производства сладкосливочного масла 

17. Особенности технологии производства сыров. Оценка качества.  

18. Технология производства молочных консервов  

19. Технология производства мороженого 

20. Технология производства детских молочных продуктов  

21. Состав и свойства молока сельскохозяйственных животных  

22. Органолептические показатели молока  

23. Характеристика мясного сырья для перерабатывающих предприятий  

24. Пороки молока и меры их предупреждения  

25. Технологические свойства молока  

26. Требования, предъявляемые к заготовляемому молоку  

27. Прием молока на перерабатывающем предприятии  

28.   Технология производства пастеризованного питьевого молока   

29. Технология производства топленого молока  
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30. Технология производства стерилизованного молока  

31. Очистка молока от механических примесей  

32. Технология производства сухих молочных продуктов  

33. Побочные продукты переработки молока и их использование  

34. Технология охлаждения, хранения и транспортировки молока  

35. Характеристика мясного сырья для перерабатывающих предприятий  

36. Понятие о мясе  

37. Химический состав мяса. Морфологический состав мяса  

38. Порядок приема и сдачи животных для убоя  

39. Технология переработки субпродуктов  

40. Консервирование мяса  

41. Производство мясных консервов  

42. Методы, способы и режимы хранения мяса и мясопродуктов  

43. Принципы, методы, способы и процессы подготовки и переработки мяса в мясные про-

дукты  

44. Технология производства мясных полуфабрикатов  

45. Технология производства колбас  

46.  Технология производства цельномышечных продуктов  

47. Методы и способы производства мясопродуктов из нетрадиционного сырья  

48. Технология убоя и переработка птицы  

49. Производство яичного порошка, меланжа   

50. Технология переработки меда  

51. Пчелиный воск. Прополис. Пыльца и перга. Маточное молочко. Пчелиный яд  

52. Производство охлажденной и мороженой рыбы  

53. Производство рыбного филе и фаршей  

54. Посол рыбы.  Маринование рыбы. Копчение рыбы  

 

По итогам прохождения производственной технологической практики: доклада по 

итогам практики и ответов на вопросы на заседании комиссии по защите отчетов обучающе-

муся выставляется зачет с оценкой.  

Итоги прохождения практики оцениваются в рейтинговых баллах. Итоговый рейтинг 

(100 баллов) складывается из выполнения отчета - 50 баллов - и защиты отчета (доклада по 

итогам практики на заседании комиссии) - 50 баллов. Итоговая оценка знаний обучающихся 

по практике определяется на основании перевода итогового рейтинга в 5-ти бальную шкалу с 

учетом соответствующих критериев оценивания. 

 

7.3 Критерии оценки ответов на вопросы при защите отчета 

 

При выставлении оценки по результатам прохождения производственной технологи-

ческой практики учитываются: выполнение индивидуального задания на практику, характер 

ответов на вопросы комиссии по программе практики; соответствие содержания полученно-

му заданию; логичность представленного материала; обоснованность выводов. Оценка «от-

лично» выставляется обучающемуся, если результаты ответа на теоретические вопросы – 38-

50 баллов. Оценка «хорошо» выставляется если результаты ответа на теоретические вопросы 

– 25-37 баллов. Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если результаты 

ответа на теоретические вопросы – 18-24 баллов. Оценка «неудовлетворительно» выставля-

ется обучающемуся, если результаты ответа на теоретические вопросы – 0-17 баллов. 
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7.4 Критерии оценки отчета о прохождении производственной технологической прак-

тики 

 

№ 

п/п 

Наименование критерия Максимальное 

количество бал-

лов 

1 Структура отчета 10 

2 Полнота раскрытия вопросов в соответствии с индивидуальным 

заданием  
10 

3 Использование информационных технологий  10 

45 Отношение обучающегося к работе (самостоятельность 

выполнения, творческий подход, системность, прилежание и т.д.)  
10 

5 Качество оформления работы (правильность и грамотность 

изложения и оформления материала в соответствии с 

методическими указаниями, наличие иллюстраций, презентаций  

5 

6 Сроки представления работы (соответствие срокам сдачи, 

утвержденным кафедрой в графике сдачи и защиты работы по 

дисциплине)  

5 

 ИТОГО 50 

 

7.5. Шкала оценочных средств 

 

Итоги прохождения производственной технологической практики оцениваются в 

рейтинговых баллах. Итоговый рейтинг (100 баллов) складывается из выполнения отчета (50 

баллов) и защиты отчета (50 баллов). Итоговая оценка знаний обучающихся по практике 

определяется на основании перевода итогового рейтинга в 5-ти бальную шкалу с учетом со-

ответствующих критериев оценивания. 

 

Шкала оценочных средств 

Уровни освоения 

компетенций 

Критерии оценивания Оценочные средства 

(кол-во баллов) 

 

 

 

Продвинутый (75 -100 

баллов) 

«отлично» или «зачте-

но» 

 Обучающийся присутствовал на ввод-

ном занятии, прошел инструктаж по 

технике безопасности. 

Дневник практики заполнялся ежеднев-

но, содержит подробные и разборчивые 

записи. В ходе практики и при ведении 

дневника обучающийся показывал глу-

бокие знания предметов, умело исполь-

зовал полученные знания.     

Владеет навыками сбора и анализа ин-

формации, свободно владеет термино-

логией  

вводное занятие и ин-

структаж по технике без-

опасности (5 баллов); 

дневник практики (40-55 

баллов); 

 

вопросы к зачету 

(33-40 баллов) 
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Базовый (50 -74 балла)  

«хорошо» или «зачте-

но» 

Обучающийся присутствовал на ввод-

ном занятии, прошел инструктаж по 

технике безопасности. 

Дневник практики заполнялся ежеднев-

но, содержит подробные и разборчивые 

записи. В ходе практики и при ведении 

дневника обучающийся показывал хо-

рошие знания предмета, в рамках учеб-

ника и учебно-методических материа-

лов по практике. 

Владеет навыками сбора и анализа ин-

формации. 

Владеет терминологией, делая 

ошибки; при неверном употреблении 

сам может их исправить. 

вводное занятие и ин-

структаж по технике без-

опасности 

(5 баллов); 

 

дневник практики (30-40 

баллов); 

 

вопросы к зачету 

(15-34 баллов) 

Пороговый 

(35 – 49 баллов) – 

«удовлетвори- 

тельно» или «зачтено» 

Обучающийся не присутствовал на 

вводном занятии, но прошел инструк-

таж по технике безопасности. 

 Дневник практики заполнялся нерегу-

лярно и/или содержит поверхностные и 

трудночитаемые записи. В ходе практи-

ки и при ведении дневника обучающий-

ся действует с помошью наводящих во-

просов преподавателя – руководителя 

практики. 

Слабо владеет научной терминологией. 

В целом обнаруживает знание основно-

го учебного программного материала в 

объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по специ-

альности. 

 

вводное занятие и ин-

структаж по технике без-

опасности 

(2 балла); 

 

дневник практики (23-34 

балла); 

 

вопросы к зачету 

(10-13баллов) 

Низкий (допороговый) 

(компетенции не 

сформированы) (менее 

35 баллов) 

–

«неудовлетворительно

» или «зачтено» 

Обучающийся не присутствовал на 

вводном занятии, но прошел инструк-

таж по технике безопасности  

      Дневник практики  заполнялся нере-

гулярно и содержит лишь отдельные  

записи, небрежно оформлен 

Обучающийся не знает значительной 

части программного материала, допус-

кает принципиальные ошибки, не видит 

причинно-следственных связей в изуча-

емых объектах и явлениях. 

Не владеет навыками сбора и анализа 

информации. 

Не владеет терминологией. 

вводное занятие и ин-

структаж (2 балла); 

дневник практики (0-23 

балла); 

вопросы к зачету (0-10 

баллов) 
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение необходимое 

для проведения практики 

 

8.1. Учебная литература 

1. Кобцев, М. Ф. Практикум по скотоводству и технологии производства молока и говядины : 

учебное пособие / М. Ф. Кобцев, Г. И. Рагимов, О. А. Иванова ; под общей редакцией М. Ф. 

Кобцева. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2020. — 192 с. — ISBN 978-5-8114-

5150-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/133480 (дата обращения: 23.03.2021).  

2. Колосов, Ю. А. Технология производства шерсти и баранины : учебник для вузов / Ю. А. 

Колосов, В. В. Абонеев. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 184 с. — ISBN 978-5-8114-5681-

9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156396 (дата обращения: 23.03.2021). — Режим доступа: для авто-

риз. пользователей. 

3. Кощаев, А. Г. Биохимия сельскохозяйственной продукции : учебное пособие для вузов / А. Г. 

Кощаев, С. Н. Дмитренко, И. С. Жолобова. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 

2021. — 388 с. — ISBN 978-5-8114-7347-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/158958 (дата обращения: 

23.03.2021). 

4. Наумкин, В.Н. Региональное растениеводство [Электронный ресурс] : учебное пособие / В.Н. 

Наумкин, А.С. Ступин, А.Н. Крюков. — Электрон.дан. — Санкт-Петербург : Лань, 2017. — 

440 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/90064. — Загл. с экрана. 

5. Основы технологии производства и первичной обработки продукции животноводства [Элек-

тронный ресурс] : учебное пособие / Л.Ю. Киселев [и др.]. — Электрон.дан. — Санкт-

Петербург : Лань, 2012. — 448 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/4978. — Загл. 

с экрана. 

6. Практикум по производству продукции животноводства [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / А.И. Любимов [и др.]. — Электрон.дан. — Санкт-Петербург : Лань, 2014. — 192 с. 

— Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/51725. — Загл. с экрана. 

7. Пронин, В.В. Технология первичной переработки продуктов животноводства [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / В.В. Пронин, С.П. Фисенко, И.А. Мазилкин. — Электрон.дан. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2018. — 176 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/107955. 

— Загл. с экрана. 

8. Растениеводство [Электронный ресурс] : учебник / В.А. Федотов [и др.] ; под ред. Федотова 

В.А.. — Электрон.дан. — Санкт-Петербург : Лань, 2015. — 336 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/65961. — Загл. с экрана. 

9. Родионов, Г. В. Технология производства молока : учебник для вузов / Г. В. Родионов, Л. П. 

Табакова, В. И. Остроухова. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 236 с. — ISBN 978-5-8114-

7224-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156411 (дата обращения: 23.03.2021).  

10. Родионов, Г. В. Технология производства говядины : учебник для вузов / Г. В. Родионов, Л. 

П. Табакова, В. И. Остроухова. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 120 с. — ISBN 978-5-

8114-7225-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156412 (дата обращения: 23.03.2021).  
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11. Современные технологии в промышленном свиноводстве [Электронный ресурс] : моногра-

фия / А.П. Гришкова [и др.]. — Электрон.дан. — Кемерово :КемГСХИ, 2014. — 128 с. — 

Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/92601. — Загл. с экрана. 

12. Степанова, Н. Ю. Технология хранения и переработки продукции животноводства. Техноло-

гия молока и молочных продуктов : учебное пособие / Н. Ю. Степанова. — Санкт-Петербург 

: СПбГАУ, 2018. — 82 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. 

— URL: https://e.lanbook.com/book/162650 (дата обращения: 23.03.2021). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

13. Техника и технологии в животноводстве [Электронный ресурс] : учебное пособие / В.И. 

Трухачев [и др.]. — Электрон.дан. — Ставрополь :СтГАУ, 2015. — 404 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/82267. — Загл. с экрана. 

14. Технология хранения и переработки продукции растениеводства [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Е.В. Калмыкова [и др.]. — Электрон.дан. — Волгоград : Волгоградский 

ГАУ, 2017. — 196 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/107855. — Загл. с экрана. 

15. Технология хранения, переработки и стандартизация растениеводческой продукции [Элек-

тронный ресурс] : учебник / В.И. Манжесов [и др.]. — Электрон.дан. — Санкт-Петербург : , 

2014. — 704 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/90672. — Загл. с экрана. 

16. Трухачев, В.И. Шерстоведение [Электронный ресурс] : учебник / В.И. Трухачев, В.А. Мороз. 

— Электрон.дан. — Ставрополь :СтГАУ, 2012. — 496 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/5755. — Загл. с экрана. 

17. Стандартизация, технология переработки и хранения продукции животноводства : учебное 

пособие / Г. С. Шарафутдинов, Ф. С. Сибагатуллин, Н. А. Балакирев [и др.]. — 5-е изд., стер. 

— Санкт-Петербург : Лань, 2020. — 624 с. — ISBN 978-5-8114-3954-6. — Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/130579 

(дата обращения: 23.03.2021). 

 

9. Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, 

современные профессиональные базы данных и информационные спра-

вочные системы) 

 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и цифро-

вых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве является 

одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конкурентоспособ-

ные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специалистов.   

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения за-

дач профессионального, социального, личностного характера с использованием различных 

видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках данной 

дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим образом по-

лучать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать информацию 

с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование цифровой компе-

тентности предполагает работу с данными, владение инструментами для коммуникации.  

 

9.1 Электронно-библиотечная системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 10.03.2020 

№ ЭБ СУ 437/20/25 (Сетевая электронная библиотека) 

https://e.lanbook.ru/
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2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) (дого-

вор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО «Издатель-

ство Лань» от 03.04.2023 № 1) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) (дого-

вор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО «Издатель-

ство Лань» от 06.04.2023 № 2) 

4. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор по 

обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ через тер-

минал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 07.04.2023 № б/н) 

 5. Электронно-библиотечная система «AgriLib» ФГБОУ ВО РГАЗУ 

(http://ebs.rgazu.ru/) (дополнительное соглашение на предоставление доступа от 13.04.2023 № 

б/н к Лицензионному договору от 04.07.2013 № 27)  

6. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор на 

оказание услуг по предоставлению доступа от 04.04.2023 № 2702/бп22) 

7. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-

тельство ЮРАЙТ» от 06.04.2023 № 6) 

8. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (договор 

на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

9. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) (до-

говор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 № 

101/НЭБ/4712) 

10. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и со-

циокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, слабови-

дящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, имеющих 

трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная универсаль-

ная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (соглашение о сотруд-

ничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

9.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки и сопровожде-

ния экземпляров систем КонсультантПлюс от 03.02.2023 № 11481 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услуги 

по сопровождению от 22.12.2022 № 194-01/2023) 

 

9.3. Современные профессиональные базы данных  
1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной про-

граммы «Росметод» (договор от 11.07.2022 № 530/2022) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образования - 

https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 

9.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, 

в том числе отечественного производства 

№ Наименование Разработчик ПО 

(правооблада-

тель) 

Доступность 

(лицензионное, 

свободно рас-

Ссылка на Единый 

реестр российских 

программ для ЭВМ и 

Реквизиты подтвер-

ждающего докумен-

та (при наличии) 

https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
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пространяемое) БД (при наличии) 

1 Microsoft Windows,  

Office Professional  

 

Microsoft 

Corporation 

Лицензионное - Лицензия  

от 04.06.2015 № 

65291651 срок дей-

ствия: бессрочно  

2 Антивирусное про-

граммное обеспече-

ние Kaspersky 

Endpoint Security для 

бизнеса 

АО «Лаборато-

рия Касперско-

го» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.go

v.ru/reestr/366574/?sp

hrase_id=415165 

Сублицензионный 

договор с ООО 

«Софтекс» от 

06.07.2022 № б/н, 

срок действия: с 

22.11.2022 по 

22.11.2023   

3 МойОфис Стандарт-

ный - 

Офисный пакет 

для работы с доку-

ментами и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Новые 

облачные тех-

нологии» (Рос-

сия) 

Лицензионное https://reestr.digital.go

v.ru/reestr/301631/?sp

hrase_id=2698444 

Контракт с ООО 

«Рубикон» 

от 24.04.2019 № 

036410000081900001

2 

срок действия: бес-

срочно 

4 Программная система 

для обнаружения тек-

стовых заимствова-

ний в учебных и 

научных работах 

«Антиплагиат ВУЗ» 

(https://docs.antiplagia

us.ru) 

АО «Антипла-

гиат» (Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.go

v.ru/reestr/303350/?sp

hrase_id=2698186 

Лицензионный дого-

вор с АО «Антипла-

гиат» от 17.04.2023 

№ 6627, срок дей-

ствия: с 17.04.2023 

по 16.04.2024  

 

5  Acrobat Reader  

- просмотр докумен-

тов PDF, DjVU  

Adobe Systems Свободно рас-

пространяемое  

 

- - 

6 Foxit Reader  

- просмотр докумен-

тов PDF, DjVU  

Foxit Corporation Свободно рас-

пространяемое  

 

- - 

 

9.5. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  
1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

9.6. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 
1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

9.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

 
№ Цифровые технологии Виды учебной работы, выполняе- Формируемые ИДК 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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 мые с применением цифровой тех-

нологии 

компетенции 

1.  Облачные технологии Лекции 

Самостоятельная работа 
УК-1 

УК-6 

ИД-2УК-1 

ИД-5УК-6 

2.  Большие данные Лекции 

Самостоятельная работа 
УК-3 

 

ИД-4УК-3 

 

3.  Технологии беспровод-

ной связи 

Лекции 

Самостоятельная работа 
УК-4. 

 

ИД-1УК-4 

 
 

10. Материально-техническая база, необходимая для  

проведения практики 
 

Производственная технологическая практика проводится на базе учхоза-племзавода 

«Комсомолец» и других сельскохозяйственных предприятиях мичуринского района, а также 

и других перерабатывающих предприятиях. 

На кафедре есть необходимая материально-техническая база, обеспечивающая прове-

дение всех видов дисциплинарной подготовки, практической, научно-исследовательской ра-

боты обучающихся, предусмотренных учебным планом ВУЗа и соответствующей действу-

ющим санитарным и противопожарным правилам и нормам.  

Минимально необходимый для успешного формирования данных компетенций пере-

чень материально-технического обеспечения включает в себя современные лаборатории, 

стенды, плакаты и другое оборудование. 

Для использования электронных изданий в учебном процессе университет имеет ком-

пьютерный класс с необходимым комплектом лицензированного программного обеспечения 

«Селекс: Молочный скот».  
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                                                                                                  Приложение А 

 

Форма рабочего графика (плана) проведения практики 

 
 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ  
   

 

 Кафедра…….  
 (наименование кафедры)  

 

УТВЕРЖДАЮ 

                                                                                                    заведующий кафедрой 

                                                                                                    _______________ / И.О. Фамилия/ 

                                                                                                   «____» _______________ 20____ г. 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Общие сведения 

 

ФИО обучающегося  

Курс  

Форма обучения   

Направление подготовки / специаль-

ность 
 

Наименование кафедры/отделения  

Группа  

Вид практики  

Тип практики   

Способ проведения практики   

Форма проведения практики   

Место прохождения практики   

Период прохождения практики  
  с «___» _________ 20___ г.  

по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 

практики (при проведении практики в 

профильной организации) 

 

 

 

Планируемые работы 

 

№ п/п Содержание работы 
Срок выполне-

ния 

Отметка о 

выполнении 

1.  Оформление документов по прохождению практики 
до начала прак-

тики 
 

2.  

Проведение медицинских осмотров (обследований) 

в случае выполнения обучающимся работ, при вы-

полнении которых проводятся обязательные пред-

варительные и периодические медицинские осмотры 

(обследования) в соответствии с законодательством 

РФ  

до начала прак-

тики 
 

3.  
Вводный инструктаж по правилам охраны труда, 

технике безопасности, пожарной безопасности, 

оформление временных пропусков для прохода в 

в первый день 

практики 
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профильную организацию (при необходимости). 

4.  Выполнение индивидуального задания практики 
в период прак-

тики 
 

5.  
Консультации руководителя(-ей) практики о ходе 

выполнения заданий, оформлении и содержании от-

чета, по производственным вопросам 

в период прак-

тики 
 

6.  Подготовка отчета по практике 

за два дня до 

промежуточной 

аттестации 

 

7.  
Проверка отчета по практике, оформление характе-

ристики руководителя(-ей) практики  

за два дня до 

промежуточной 

аттестации 

 

8.  Промежуточная аттестация по практике 
в последний 

день практики 
 

 

Рабочий график (план) составил: 

руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Согласовано (при проведении практики в профильной организации): 

руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

С рабочим графиком (планом) ознакомлен: 

обучающийся      «___» _________ 20___ г. 
  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
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Приложение Б 

Форма индивидуального задания на практику 

 
 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ  
 (наименование образовательной организации)  

 

 Кафедра…….  
 (наименование кафедры)  

 

УТВЕРЖДАЮ 

                                                                                                    заведующий кафедрой  

_______________ / И.О. Фамилия/ 

«____» _______________ 20____ г. 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 

Общие сведения 

 

ФИО обучающегося  

Курс  

Форма обучения   

Направление подготовки / специаль-

ность  
 

Наименование кафедры  

Группа  

Вид практики  

Тип практики   

Способ проведения практики   

Форма проведения практики   

Место прохождения практики   

Период прохождения практики  
  с «___» _________ 20___ г.  

по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 

практики (при проведении практики 

в профильной организации) 

 

 

 

Содержание индивидуального задания 
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Задание на практику составил: 

руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Согласовано (при проведении практики в профильной организации): 

руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Задание на практику принял: 

обучающийся      «___» _________ 20___ г. 
  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
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Приложение В 

 

Форма дневника практики  

 
 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ  
 (наименование образовательной организации)  

 

 Кафедра………  
 (наименование кафедры)  

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

 

Общие сведения 

 

ФИО обучающегося  

Курс  

Форма обучения   

Направление подготовки / специаль-

ность  
 

Наименование кафедры  

Группа  

Вид практики  

Тип практики   

Способ проведения практики   

Форма проведения практики   

Место прохождения практики   

Период прохождения практики  
  с «___» _________ 20___ г.  

по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 

практики (при проведении практики 

в профильной организации) 

 

 

 

Учет выполняемой работы 

 

№ п/п Содержание работы 
Дата выполне-

ния 

Отметка о 

выполнении 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     
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6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

 

Дневник заполнил: 

обучающийся      «___» _________ 20___ г. 
  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Дневник проверил: 

руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Дневник проверил (при проведении практики в профильной организации): 

руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

 

Характеристика руководителя практики от профильной организации 

(при проведении практики в профильной организации) 

 

 

Оценка трудовой деятельности и дисциплины: 

 

 

 

Оценка содержания и оформления отчета по практике: 

 

 

 

 

Оценка по практике:__________________. 

 

Руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
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Приложение Г 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Мичуринский государственный аграрный университет» 

 

Институт_______________________________________________________ 

Направление____________________________________________________ 

Направленность (профиль)________________________________________ 

Кафедра________________________________________________________ 

 

 

ОТЧЕТ 

  о практике  

 

(название практики) 

в_____________________________________________ 
(название профильной организации/структурного подразделения университета) 

 

 

Обучающегося________группы 

___________________________ 
    (Ф.И.О.) 

 

Руководитель практики 

от профильной организации: 

 

____________________________ 
(должность, Ф.И.О.) 

 

Руководитель практики 

от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ: 

 

_____________________ 
                                                                                           (должность, Ф.И.О.) 

                                                                                              

Дата сдачи отчета________ 

 

Дата защиты отчета_________ 

 

 

Мичуринск – 202_ г. 
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 Рабочая программа практики составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 35.03.07 Технология производства и переработки сельскохозяй-

ственной продукции,  утвержденного приказом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации № 669 от 17.07.2017 

 

Авторы:  

доцент кафедры продуктов  

питания, товароведения  и технологии пе-

реработки продукции животноводства, 

канд. с.-х.. наук 

 

Третьякова Е.Н. 

доцент кафедры продуктов  

питания, товароведения и технологии пе-

реработки продукции животноводства, 

д.т.н. 

 

Блинникова 

О.М. 

доцент кафедры продуктов  

питания, товароведения и технологии пе-

реработки продукции животноводства, 

канд. с.-х.. наук 

 

 
 

 

Нечепорук А.Г. 

 

доцент кафедры продуктов питания, това-

роведения и технологии переработки про-

дукции животноводства, к.с-х.н.  

Сухарева Т.Н 

 

Рецензент:  

Бобрович Л.В., профессор кафедры агрохимии, почвоведения и агроэкологии, доктор с.-

х. наук    

 
 

Программа рассмотрена на заседании кафедры технологии производства, хранения и 

переработки продукции животноводства протокол №  8 от «2» апреля 2019 года.  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного 

института им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ протокол № 9 от 16 «апреля» 2019 года. 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета прото-

кол № 8 от 25 «апреля» 2019 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Программа рассмотрена на заседании кафедры (протокол № 3 от «2» марта 2020 г).  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного 

института им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ протокол № 9 от «20» апреля 2020г. 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета прото-

кол № 8 от «23» апреля 2020 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО.  

Программа рассмотрена на заседании кафедры зоотехнии и ветеринарии (протокол № 

3 от «09» ноября 2020 г). 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного 

института им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ (протокол № 4  от «16»  ноября  2020 г). 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета (про-

токол №3 от «19»  ноября 2020 г).  
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Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Программа рассмотрена на заседании кафедры (протокол № 8 от «5»  апреля 2021 г).  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного ин-

ститута им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ протокол № 9 от «19» апреля 2021г. 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета протокол № 8 

от «22» апреля 2021 г. 

 

Программа рассмотрена на заседании кафедры (протокол №10 от 15 июня 2021г).  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного ин-

ститута им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ протокол № 11 от 21 июня  2021г 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета протокол № 

10 от «24» июня  2021 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Программа рассмотрена на заседании кафедры зоотехнии и ветеринарии протокол № 10 от 

«15» апреля 2022 г.  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии Плодоовощного ин-

ститута им. И.В. Мичурина Мичуринского ГАУ протокол № 8 от «18» апреля 2022г. 

Программа утверждена  решением Учебно-методического совета университета протокол № 8 

от «21» апреля 2022 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Программа рассмотрена на заседании кафедры продуктов питания, товароведения и техноло-

гии переработки продукции животноводства, протокол № 10 от 13 апреля 2022 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института фундамен-

тальных и прикладных агробиотехнологий им. И.В. Мичурина, протокол № 11 от 19 июня 

2023г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета, протокол № 

10 от 22 июня 2023 г. 
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